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§1. Méotets 6ppnande v O
§2. Val av ordférande for métet www.foretagsammakvinnor.nu
§3. Val av sekreterare for motet

§4. Val av tva justerare tillika rostraknare

§5. Faststallande av rostlangd

§6. Godkdnnande av moétets utlysande

§7. Godkdnnande av dagordning

§8. Styrelsens verksamhetsberattelse for 2025

§9. Resultat- och balansrakning for 2025

§10. Revisionsberattelse for 2025

§11. Beslut om godkannande av resultat- och balansrdkning
§12. Beslut om ansvarsfrihet for styrelsen

§13. Motioner och propositioner

§14. Faststdllande av Verksamhetsplan for 2026
§15. Beslut om medlemsavgift for 2027

§16. Faststdllande av budget for 2026

§17. Val av ordférande 2026 (1 ar)

§18. Faststdllande av antalet ledamoter och suppleanter i styrelsen 2026
§19. Val av 6vriga styrelseledamoter (2 ar)

§20. Val av styrelsesuppleanter (1 ar)

§21. Val av revisorer (1 ar)

§22. Val av valberedning (2 personer pa 1 ar)

§23. Ovriga drenden
§24. Motets avslutande



Verksamhetsberattelse 2025

Foretagsamma Kvinnor i Harryda Kommun

Organisationsnummer: 802416-6517
Grundad: 2004-01-14

Verksamhetsbeskrivning

Foretagsamma Kvinnor drivs som en ideell forening och ags darfor av medlemmarna. Malgruppen ar
kvinnor som driver foretag eller funderar pa att starta eget foretag. Foreningen vander sig till kvinnor
som ar bosatta eller verksamma inom Harryda kommun.

Foretagsamma Kvinnor i Harryda &r sedd som en naturlig part i naringslivsfragor inom kommunen.
Foreningens syfte ar att ge inspiration, mojlighet till utveckling och att traffa nya affarskontakter.

Aret 2025 har fatt tva roliga nyheter. Arets Foretagsamma Kvinna som delades ut p3
Naringslivskvallen den 12 mars. Monica Cruzner blev var forsta vinnare. Vi hade 13 nominerade
kvinnor. Vi som fick chans att intervjua imponerades av dem alla.

Den andra roliga nyheten var var Sommarfest som vi hade i maj. Vilken rolig kvall det blev. Middags
festligheter upptradande och lekar. En valdigt rolig och uppskattad kvall.

Temat for aret har varit - Hilsosamt foretagande. Under det temat har v i haft 10 st frukostmoten.
Uppdrag fran Arsmotet att se till att fler medlemmar kommer till vara méten. Vi har forsokt bli annu
tydligare med nar och var vara traffar ar. Vi har kontaktat alla vara medlemmar som vi inte ser sa ofta
pa motena. Hemsidan ar under omarbetning men det sker med enbart styrelsen obetalda tid vilket
gor att det gar lite langsamt.

Antal medlemmar
Under 2025 har foreningen haft 40 betalande medlemmar.

Aktiviteter 2025

Frukostmoten

Frukostmoten halls ca en gang per manad pa varierande veckodagar mellan 08.00-09.30. Syftet med
dessa moten ar att natverka och samtala kring féretagande. Varje traff har oftast ett tema och under
20 minuter far en inbjuden gast eller en medlem majlighet att dela med sig av sin kunskap i nagot
aktuellt dmne. Under aret har vi haft 9 frukostmoten, med ca 5-20 deltagare per moéte.

Arets forsta mote i januari pratade vi om mattrender just nu. Josefine gav sin absolut basta rad om
hur man bést syns pa Sociala medier vid frukostmétet i februari. | mars hade vi Christina Axtelius
som pratade om hur vart mindset paverkar oss i vart entreprendrsskap. | april var Lena Lindgren pa
plats och pratade om affarskonceptet Amway. Hur hinner jag med allt? Hur skapar man balans i
livet? Frukostmote i maj holl Petra som driver bolaget Setterberg Media.Hon berattade 6ppenhjartigt
om hur hon byggde upp sitt foretag och sjalvfortroende med hjélp av planering, fina pressbilder,
grundlaggande trygghet och halsosam foretagsgrund. Frukostmdtet i juni var utomhus och vi gjorde
en summerande Ovning inspirerad av Anne-Sofie Lindh. | september var det ocksa en
utomhusfrukost, Mindful morning med Frida Wilhelmsson. Frida skade majligheten for oss att starta



dagen pa ett medvetet satt och med lugn. Oktober - Denna morgon kommer Susanna Hedelin och
pratar om Testbaserad Halsa . November 6ppnade vi upp for spontana samtal och diskussioner, det
dér vi inte alltid hinner med pa vanliga frukostmoten. December frukostmote var vi hos Eva pa
MolInlycke Bok & Pappershandel.

Arsmote

Foreningen arsmoéte 2025 holls den 2 mars, i Hembygdsforeningens lokaler.

Vi holl ett traditionsenligt arsmote med var hedersmedlem Gunnar vid klubban.

Dagen avslutades med en inspirerande féreldsning av Susanne Andersson, dven kand som
Fertilitetscoachen. Hon delade med sig av vardefulla insikter om hur menstruationscykeln paverkar
oss genom olika faser i livet — sarskilt fore, under och efter klimakteriet. Diskussionerna kretsade
mycket kring kostens betydelse och hur vi genom ratt matvanor kan stétta var halsa.

Ovriga event

e Naringslivsgalan 12 mars pa Hjortviken var vi med och arrangerade.

e Under aret har vi fortsatt med vara AfterWork. | april var vi hos Paulie Organic Care.

e | oktober blev det BW (Before Work) Sandra pa Naprapat i Vast.

e Under juni erbjod Eva Synnergren i tva workshoppar kring hur du skriver en séljande offert
och hur du hanterar din e-postlista

e Sommarfest 16 maj. Vart tillskott av aktiviteter var sommarfest. Det blev en lyckad aktivitet
dar vi lat ett UF-foretag — LOLA Event Agency halla i alla tradar.

e | augusti hade vi Kick-off hos Henriette Philipson och fick lyssna till Josefines historia om
Snalla Allice.

e | oktober var det dags for kvallsevent. Denna gang var vi hos Cruzners advokatbyra. | en
timma satt vi andaktigt och lyssnade till hennes inspirerande foretagsresa. Sen fanns det
mangder att fraga om prata om. Vi ar sa tacksamma att vi ficka vara pa Crusner Advokatbyras
kontor vid Ullevi. Monica blev 2024 ars Foretagsamma Kvinna i Harryda. Ett pris instiftat for
att hedra och lyfta fram forebilder som lyckats som féretagare! Monica var forst ut. Tack for
att vi fick komma.

o | december hade vi en traditionsenlig Strategidag denna gdng med Emelie Palmér fran
Growing Leaders som holl ihop det hela.

e Driva som ar en utbildning genom Business Region Goteborg fick vi tyvarr stalla in eftersom
det var for litet intresse.

e Det ar roligt att ndmna att vi fatt ytterligare tva pris till medlemmar i var férening -Josefine
Helenius blev Arets foretagare i Harryda kommun. Ingrid Alinder fick kommunens hallbarhetspris.

e Under 2025 har styrelsen haft 10 protokollférda styrelsemoten.

Styrelse 2025

Ordférande Annika Stalhandske
Kassor Josefine Helenius
Ledamoéter Maria Wellin

Marie Paule Colas Alarto
Camilla Karlsson



Suppleant Henriette Philipson
Ingrid Allinder

Adjungerad ledamot  Anna Sjostrom

Molnlycke 2026-02-20

Annika Stalhandske
Ordférande, Foretagsamma Kvinnor i Harryda Kommun



Verksamhetsplan 2026

Foreningen

Foretagsamma Kvinnor riktar sina aktiviteter till kvinnor som driver foretag eller funderar pa
att starta eget foretag och ar bosatta eller verksamma inom Harryda kommun. Féreningens
syfte ar att ge inspiration, maojlighet till kompetensutveckling och att traffa nya
affarskontakter.

Tema
Varje ar foreslar styrelsen och arsmotet valjer ett tema for aret som kan fungera som en
ledstjarna for arets aktiviteter.

Forslag:

”"Manniskan, Al och Foretaget”

Aktiviteter

Frukostmoten

Frukostmoten genomfors cirka en gang per manad (cirka 10 moéten totalt pa aret) pa
varierande veckodagar mellan 08.00-09.30. Syftet med dessa moten ar att skapa natverk och
samtala kring foretagande. Varje traff har oftast ett tema och under 20 minuter far en
inbjuden gast eller en medlem majlighet att dela med sig av sin kunskap i nagot aktuellt amne.

Arsmote
Foreningens arsmote genomfors under arets forsta kvartal.

Ovriga event

Under var och host arrangerar foreningen 1-2 storre foreldsningar/workshops per termin,
varav den arliga Strategidagen ar en. Syftet med dessa ar att inspirera, utveckla och/eller
utbilda medlemmarna och deras foretag. Dessa event ar 6ppna aven for icke medlemmar som
betalar en hogre deltagaravgift an medlemmar.

Detta ar kommer vi infora en sommarfest for vara medlemmar.
Det vi har tagit hojd for under 2025 ar foljande:

Fortsdtta med AW hos vara medlemmar

Naringslivskvall (12 mars) med utdelande av Arets Kvinnliga Foretagare
Sommarfest

Kvallsevent i oktober

Strategidag i december

Gemensam Lucia



Arets Kvinnliga Foretagare
Det andra aret for vart pris till en forebild som kvinnlig féretagre. Vi har fatt in sju
nomineringar och priset kommer delas ut pa naringslivskvallen den 12 mars 2026.

Medlemmar

Vi vill vara en levande forening med engagerade medlemmar. Vi arbetar aktivt med att
attrahera nya medlemmar, bland annat genom samarbete med Nyféretagarcentrum och
genom personliga inbjudningar till foreningens event.

Kommunikation

Hemsida, Sociala medier, nyhetsbrev mm
Information om féreningen finns pa hemsidan https://foretagsammakvinnor.nu/. Har finns
information om foéreningens syfte och mal, stadgar, medlemmar och event med mera.

Vi finns dven pa Facebook, Instagram och LinkedIn. Anpassning efter vilka stallen vi syns pa
anpassas standigt efter var vara medlemmar vill se oss.

Nyhetsbrev
Medlemsbrev skrivs ungefar en gang per manad.

Samarbeten

Foreningen samarbetar via Team Harryda med Naringslivsenheten inom Harryda Kommun,
Nyforetagarcentrum och 6vriga foretagarforeningar i Harryda kommun. Féreningen deltar
aktivt i Team Harryda och &r medarrangor pa Team Harrydas event, till exempel de arliga
eventet Naringslivskvallen.


https://foretagsammakvinnor.nu/

§15. Beslut om medlemsavgift for 2027

Forslag att bibehalla medlemsavgiften till samma storlek som 2026:
1. Medlemsavgiften 120 kr/ar.

2. Serviceavgiften 456 kr/ar (exklusive moms).

§16 Forslag till budget 2026

Summering 2025

Resultatet blev nagot sdmre dn budgeterat. Vi budgeterade for ett underskott pa =5 096 kr, men
utfallet blev —12 620 kr. Intdkterna blev nagot lagre dn berdknat, bland annat till f6ljd av farre
deltagare och lagre medlemsintékter dn planerat, medan kostnaderna i stort sett 1ag i linje med
budget.

Summering 2026:

Infor 2026 har vi budgeterat med ett nagot lagre medlemsantal &n foregaende ar, baserat pa
nuvarande medlemsldge. Samtidigt har vi en ambition att under aret rekrytera fler medlemmar.
Utover medlemsavgifterna genereras intdkter genom deltagaravgifter vid vara aktiviteter och event.
Dessa ar tankta att tacka en del av arrangemangskostnaderna. Resterande kostnader finansieras
genom medlemsavgifter samt medel som redan finns i kassan.

Som ideell férening ar vart mal inte att generera vinst, utan att skapa varde for vara medlemmar
genom relevant verksamhet. Darfér budgeterar vi med ett mindre underskott dven for 2026.
Samtidigt bedomer vi det som ansvarsfullt att behalla en ekonomisk buffert for att kunna hantera
eventuella oférutsedda kostnader och sdkerstélla stabilitet i verksamheten.



BUDGETFORSLAG 2026

Budget 2026

Medlemsavgifter
Medl.avgift momsfri
Deltag.avgifter
Bidrag

S:a Intakter

Traffar o seminarier
Naringsliv

N . .
Stamma
Medlemsaktiviteter

Hemsida
Redovisning
Ovr ext tjianster
Bankkostnad
S:a Ovr externa

Fin kostnad
S:a Fin kostn

Resultat

20 520
5400
8 500

34 420

16 000
-1 200

10 000
27 200

-3 076
-8 500
-1 000
-1 200
13776

-6 556

* Sommarfest 5500 kr (raknat pa 20 deltagare a 280 kr exkl moms
Hostevent 3000 kr (réaknat pa 15 delatgare a 200 kr exkl moms)

** Sommarfest 8000 kr +

Hostevent 8000 kr

Antal

45
45

kr

456
120




BUDGET 2025

Budget 2025

Medlemsavgifter
Medl.avgift momsfri
Deltag.avgifter
Bidrag

S:a Intakter

Traffar o seminarier
Naringslivskvall
Blommor o Styr moten
Stdmma
Medlemsaktiviteter

Hemsida
Redovisning
Ovr ext tjianster
Bankkostnad
S:a Ovr externa

Fin kostnad
S:a Fin kostn

Resultat

25080
6 600|=
8 500|*

40 180

-20 000|**

-2 000
-10 000
-32 000

-3 076
-8 000
-1 000
-1 200
-13 276

o

-5 096

Antal
55
55

* Sommarfest 5500 kr (raknat pa 20 deltagare a 280 kr exkl moms
Hostevent 3000 kr (raknat pa 15 delatgare a 200 kr exkl moms)

** Sommarfest 12000 kr

Hostevent 8000 kr

kr
456
120
Summa

Utfall 2025

18240
4800
8235,6

31275,6

-21244,75
-1192

-8919,87
-31356,62

-2673,03
-8537,61
-346
-983,3
-12539,94
-43896,56

102

-12620,96




§ 17-21 Valberedningens forslag

Styrelsen skall enligt stadgarna besta av minst 5 och max 10 ordinarie ledamoter, samt max 5
suppleanter.

Valberedningen foreslar styrelsens storlek 2026 till 5 ordinarie ledamoter och 2 suppleant.

Styrelsen
Annika Stalhandske, ordférande (1 ar, omval)

Camilla Karlsson (2 ar, omval)
Hanna Graf (2 ar)

Ingrid Alinder Supleant (1 ar, omval)
XX, Supleant (1ar,)

Ledamoter valda pa 2 ar 2025:
Josefin Helenius

Marie Paule Colas Alarto

Revisor: Annette Eiserman-Wikstrom (1 ar)
Revisorssuppleant: Thina Bergman (1 ar, omval)

§24 Ovriga drenden:



